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Resumen
Introducción: La ayudantía de cátedra es una estrategia 
en educación superior utilizada regularmente en Ecuador. 
La Universidad Central ha formalizado esta metodología 
en todas sus carreras. La Carrera de Enfermería usa en 
algunas asignaturas este método. No existen estudios 
que describan la percepción sobre el rol de los ayudantes 
y la simulación.
Objetivo: Determinar la percepción y satisfacción de 
los estudiantes sobre la participación de ayudantes de 
cátedra en simulación.
Método: Estudio cuantitativo de tipo observacional, trans-
versal, descriptivo en una muestra de 83 estudiantes de 
segundo semestre de la Carrera de Enfermería de la 
Universidad Central del Ecuador mediante una encuesta 
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en Google Forms sobre la satisfacción y percepción de 
los estudiantes del papel de los ayudantes de cátedra. 
El análisis se hizo con el programa SPSS versión 24. La 
investigación fue aprobada por el Comité de Ética de la 
Universidad Central.
Resultados: La media de edad fue de 20.5 ± 4 años 
con predominio del sexo femenino (81.9%). Un 95.2% 
de participantes mencionó la necesidad de implementar 
ayudantes en todos los semestres y asignaturas. El 84.3% 
consideró que se debe incrementar el número de horas 
con este método.
Un 56.6% de satisfacción se relacionó con un adecuado 
conocimiento de los equipos por parte de los ayudantes. 
Los beneficios percibidos fueron la mejora del nivel de 
confianza (28.9%), un mejor trabajo en grupos pequeños 
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INTRODUCCIÓN
La ayudantía de cátedra, referida con equivalentes 
como ayudante universitario, ayudante académico, 
tutoría entre pares, ayudantes alumnos o auxiliar 
docente, constituye una figura académica reconoci-
da formalmente por las instituciones de educación 
superior en la que determinados estudiantes que 
cursan una carrera cumplen actividades docentes 
como estrategia de ayuda a los profesores, aplicando 
los conocimientos y tareas delegadas de su asignatu-
ra a sus pares. La literatura encuentra falta de con-
sistencia en la terminología al definir al ayudante de 
cátedra; pero, una aproximación a nuestro contexto 
lo señala como “estudiante de curso superior, con 
un mayor dominio de la materia en cuestión, que, si 
bien es un complemento del profesor, ayuda también 

sectional, descriptive study was conducted with a sample 
of 83 second-semester Nursing students at the Central 
University of Ecuador. A Google Forms survey was used 
to assess students’ satisfaction and perceptions of the 
role of teaching assistants. Data analysis was performed 
using SPSS version 24. The study was approved by the 
Ethics Committee of Central University.
Results: The mean age of participants was 20.5 ± 4 
years, with a predominance of females (81.9%). A major-
ity (95.2%) of participants expressed a need for teach-
ing assistants to be implemented in all semesters and 
courses. Additionally, 84.3% believed that the number of 
hours spent with teaching assistants should be increased. 
Satisfaction with the assistants’ knowledge of equipment 
was reported by 56.6% of participants. Perceived ben-
efits included improved confidence (28.9%), better small 
group work (28.9%), and individualized learning (10.8%).
Conclusions: Complementing learning with a teaching 
assistant is a positive academic experience that provides 
objective benefits to peer students.

Keywords: Students nursing; teaching; simulation training; 
personal satisfaction.

This is an Open Access article under the CC BY-NC-
ND license (http://creativecommons.org/licenses/by-nc-
nd/4.0/).

(28.9%) y la importancia como aprendizaje individuali-
zado (10.8%). 
Conclusiones: Complementar el aprendizaje con un ayu-
dante de cátedra es una experiencia académica positiva 
que aporta beneficios objetivos a los pares estudiantes. 

Palabras clave:  Estudiantes de enfermería; enseñanza; 
entrenamiento simulado; satisfacción.

Este es un artículo Open Access bajo la licencia CC BY-NC-
ND (http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/).

Nursing students' perception of teaching 
assistants in simulated practices
Abstract
Introduction: The teaching assistantship is a strategy 
commonly used in higher education in Ecuador. The Cen-
tral University has formalized this methodology across 
all its programs. The Nursing program, where it is used 
in some courses. However, there are no studies that de-
scribe students’ perceptions of the role of teaching as-
sistants and simulation.
Objective: To determine students’ perceptions and sat-
isfaction with the participation of teaching assistants in 
simulation
Method: A quantitative study of observational type, cross-

a los alumnos, constituyéndose así un nexo entre 
el profesor y el estudiante”1,2. Su rol tampoco está 
plenamente establecido, es a nivel de la legislación 
de las universidades donde se trata de especificar sus 
tareas, entre las que se mencionan: guiar y orientar 
a sus pares, reforzar contenidos, preparar material, 
suplir al profesor, hacer seguimiento de los alum-
nos y comunicarse con los alumnos y el docente3. 
Sus características y requisitos también se limitan 
al aspecto legal de las instituciones de educación 
superior donde destacan aspectos como ser estu-
diante regular, de cursos superiores, haber cursado 
la materia en la que se programa la ayudantía, un 
rendimiento académico en rangos preestablecidos 
y competencias técnico profesionales como conoci-
miento de la materia, uso de tecnologías, habilidades 
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de relación y comunicación y habilidades pedagó-
gicas1,3. El reconocimiento de esta figura y su papel 
dentro de la estrategia educativa se ha analizado en 
América Latina en países como Chile, Argentina y 
Cuba, en relación con la importancia, la percepción 
de los estudiantes, las funciones y sus característi-
cas1,4,5; sin embargo, la literatura indica que el rol 
de esta dinámica es efectivo en países desarrollados 
de América del Norte y Europa desde hace varias 
décadas y en ciencias de la salud6.

En el Ecuador, la Ley Orgánica de Educación Su-
perior (LOES) y el Reglamento de Régimen Acadé-
mico como normativa nacional7, consideran dentro 
de sus artículos que la ayudantía de cátedra es una 
estrategia de enseñanza reconocida y que las insti-
tuciones de educación superior la deben aplicar y 
regular de acuerdo con la normativa y en corres-
pondencia con sus propios requerimientos los cuales 
deben estar declarados formalmente al interior de 
cada institución.

Por otro lado, la simulación se considera una re-
presentación controlada de la realidad, es al mismo 
tiempo una técnica de enseñanza empleada para 
sustituir o ampliar las experiencias reales, a través de 
experiencias guiadas e interactivas8. El aprendizaje 
basado en simulación se ha convertido en un método 
eficaz y de uso común en la educación de enfermería. 
Las investigaciones han establecido que, como mé-
todo, mejora la adquisición de conocimientos, la efi-
cacia del aprendizaje y el análisis reflexivo; aumenta 
la satisfacción, el pensamiento crítico, la confianza 
en uno mismo, el juicio clínico y la capacidad de 
resolución de problemas; y mejora las habilidades de 
comunicación, cooperación y liderazgo9,10.  Se sabe 
poco sobre su relación con ayudantes de cátedra 
en enfermería, ya que el proceso de simulación es 
guiado por un instructor. 

La Universidad Central del Ecuador de la ciudad 
de Quito, como institución de educación superior, 
ha formalizado el papel de los ayudantes a través del 
Reglamento de Ayudantías de Cátedra de Docencia 
el cual aplica a todas las facultades y carreras11. De 
igual manera, la simulación clínica como estrategia 
de enseñanza-aprendizaje está contemplada a nivel 
institucional de acuerdo a la normativa vigente en el 
país y se aplica en las carreras relacionadas con cien-
cias de la salud en general7. La Carrera de Enfermería 

utiliza en algunas de sus asignaturas la ayudantía de 
cátedra especialmente en componentes prácticos, 
particularmente en simulación. Sin embargo, y en 
general en el país, no existen estudios que describan 
detalles intrínsecos al proceso que implica este rol 
de los estudiantes designados como ayudantes y su 
relación con la simulación clínica.

Las experiencias descritas en ayudantía se rela-
cionan con múltiples carreras, incluyendo las cien-
cias de la salud, y en ambientes teóricos y prácti-
cos, encontrando variados beneficios: fortalece el 
aprendizaje cooperativo, mejora el desarrollo y la 
eficiencia del aprendizaje, incrementa el rendimiento 
académico y mejora las habilidades12,13. A la luz de la 
evidencia existen algunas brechas de conocimiento 
al respecto: ¿Qué beneficios obtienen el ayudante, 
los estudiantes y la institución con esta estrategia de 
enseñanza-aprendizaje en ciencias de la salud? ¿Hay 
algún valor agregado de aprender bajo esta modali-
dad? ¿Qué impacto tiene usar ayudantes de cátedra 
en la enseñanza-aprendizaje en simulación? ¿Puede 
establecerse formalmente un proyecto dirigido a fo-
mentar la ayudantía de cátedra entre los estudiantes?

Esta investigación pretendió evidenciar la for-
ma en que conciben los estudiantes a las prácticas 
llevadas con ayudantes de cátedra en prácticas de 
simulación, identificando las condiciones que a su 
juicio son beneficiosas para ellos, en el proceso de 
aprendizaje. El estudio es relevante pues permite 
indagar sobre una brecha de conocimiento que no 
ha sido estudiada: la relación de las ayudantías como 
un método de enseñanza-aprendizaje en simulación 
clínica y la satisfacción de los pares.

OBJETIVO
El objetivo de la investigación fue determinar la 
percepción de los estudiantes sobre la importancia 
y el grado de satisfacción de la participación de ayu-
dantes de cátedra durante las prácticas simuladas 
en la asignatura de enfermería básica en el segundo 
semestre de la carrera de Enfermería de la Univer-
sidad Central del Ecuador.

MÉTODO
Se realizó un estudio con enfoque cuantitativo pues 
se trató de un fenómeno que se podía medir utilizan-
do técnicas estadísticas para el análisis de los datos 
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recogidos14, observacional al no realizar ningún tipo 
de intervención, transversal debido a que se hizo 
una sola medición durante el período de estudio y 
descriptivo ya que su fin fue describir variables en 
el grupo de sujetos de estudio sin incluir grupos 
de control15, durante los meses de enero a marzo 
de 2023. Del total de estudiantes matriculados en 
segundo semestre se obtuvo una muestra de 83 estu-
diantes pertenecientes a la asignatura de enfermería 
básica de la clase de simulación clínica, a través de 
un muestreo aleatorio simple, pues se contó con la 
lista completa de la población, este tipo de mues-
treo garantiza que todos los sujetos tengan la misma 
oportunidad de ser incluidos16; se cumplieron con los 
siguientes criterios de inclusión: ser estudiantes re-
gulares formalmente matriculados en la asignatura y 
que aceptaron su participación voluntaria mediante 
consentimiento informado. La recolección de datos 
se realizó mediante una encuesta elaborada por los 
autores (Percepción de los estudiantes de segundo 
semestre sobre la importancia de los ayudantes de 
cátedra en la simulación clínica de la asignatura de 
enfermería básica de la Carrera de Enfermería de 
la Universidad central del Ecuador, período aca-
démico noviembre 2022-marzo 2023) previamente 
validada, elaborada en Google Forms, compuesta 
por 12 preguntas cerradas divididas en cuatro ítems 
(satisfacción, interés, conocimiento de los equipos 
y contribución a los resultados del aprendizaje) con 
respuestas de opción múltiple usando una escala de 
Likert de 5 puntos, relacionadas con la satisfacción 
de los estudiantes sobre el papel de los ayudantes 
de cátedra, la percepción del logro de resultados 
de aprendizaje y variables sociodemográficas para 
caracterizar a la población de estudio (sexo, edad, 
actividad laboral, cargas familiares).

Para validar el instrumento se contó con 3 do-
centes expertos en simulación clínica; el pilotaje se 
efectuó con una muestra de características similares 
a la población objetivo, obteniendo un total de 45 
resultados con los cuales se realizó el análisis de 
fiabilidad y validez. El análisis de fiabilidad se llevó a 
cabo en base a los 4 ítems estudiados; para una mejor 
medición del fenómeno investigado correspondiente 
a las variables de satisfacción y percepción con sus 
debidos indicadores, se obtuvo una relación con Alfa 
de Cronbach de 0.868. 

La elaboración del formato en Google Forms se 
basó en las ventajas que ofrece especialmente el he-
cho de resultar amigable para el usuario, ser de fácil 
acceso y de utilización sin costo, lo cual facilitó el 
llenado por parte de los encuestados sin interferir 
de sobremanera en sus actividades diarias y de per-
mitir al investigador compartir vía correo y el uso 
de almacenamiento y estadísticas de respuesta para 
automatizar parte del proceso.

Análisis estadístico
Los datos fueron almacenados de manera digital 
en los aplicativos OneDrive y Google Drive como 
medio de respaldo para la información obtenida.

La tabulación de datos se realizó de manera ini-
cial con el aplicativo de Google Forms empleado 
para la aplicación de la encuesta, el análisis final de 
la información se lo llevó a cabo en el programa SPSS 
versión 24, junto a la codificación de las respuestas 
con el propósito de calcular medias y desviación 
estándar de las variables cuantitativas y porcentajes 
y frecuencias para las variables cualitativas.

Una vez obtenida la base de datos, se confirmó la 
ausencia de valores no válidos o inexistentes antes 
de continuar al cálculo de estadística descriptiva de 
los resultados.

Consideraciones éticas
La investigación fue revisada y aprobada por el Co-
mité de Ética de Investigación en Seres Humanos 
(CEISH) de la Universidad Central del Ecuador. Se 
garantizó la confidencialidad de la información so-
bre datos personales, así como el anonimato de los 
participantes, los mismos que conocieron plenamen-
te la finalidad de la investigación y autorizaron su 
participación debidamente con un consentimiento 
informado.

RESULTADOS
Las características sociodemográficas de la muestra 
se exponen en la tabla 1. La media de la edad fue de 
20.5 ± 4 años con predominio del sexo femenino 
(81.9%). La mayoría de estudiantes desempeñaban 
su actividad académica a tiempo completo. El 9.6% 
de los participantes mantenía la responsabilidad del 
cuidado de algún miembro de su núcleo familiar. 

En la figura 1 se aprecia la percepción de los es-

Tabla 1. Datos sociodemográficos

Variable Categoría Frecuencia Porcentaje (%)

Edad
18 a 22 años
23 a 27 años

28 años o más

74
5
4

89.16
6.02
4.82

Sexo Hombre
Mujer

15
68

18.10
81.90

Trabajo Sí
No

11
72

13.30
86.70

Carga familiar Sí
No

8
75

9.60
90.40

Fuente: Percepción de los estudiantes de segundo semestre sobre la importancia de los ayudantes de cátedra en la simulación clínica de la asig-
natura de Enfermería Básica de la Carrera de Enfermería de la Universidad Central del Ecuador, período académico noviembre 2022 – marzo 
2023.
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La elaboración del formato en Google Forms se 
basó en las ventajas que ofrece especialmente el he-
cho de resultar amigable para el usuario, ser de fácil 
acceso y de utilización sin costo, lo cual facilitó el 
llenado por parte de los encuestados sin interferir 
de sobremanera en sus actividades diarias y de per-
mitir al investigador compartir vía correo y el uso 
de almacenamiento y estadísticas de respuesta para 
automatizar parte del proceso.

Análisis estadístico
Los datos fueron almacenados de manera digital 
en los aplicativos OneDrive y Google Drive como 
medio de respaldo para la información obtenida.

La tabulación de datos se realizó de manera ini-
cial con el aplicativo de Google Forms empleado 
para la aplicación de la encuesta, el análisis final de 
la información se lo llevó a cabo en el programa SPSS 
versión 24, junto a la codificación de las respuestas 
con el propósito de calcular medias y desviación 
estándar de las variables cuantitativas y porcentajes 
y frecuencias para las variables cualitativas.

Una vez obtenida la base de datos, se confirmó la 
ausencia de valores no válidos o inexistentes antes 
de continuar al cálculo de estadística descriptiva de 
los resultados.

Consideraciones éticas
La investigación fue revisada y aprobada por el Co-
mité de Ética de Investigación en Seres Humanos 
(CEISH) de la Universidad Central del Ecuador. Se 
garantizó la confidencialidad de la información so-
bre datos personales, así como el anonimato de los 
participantes, los mismos que conocieron plenamen-
te la finalidad de la investigación y autorizaron su 
participación debidamente con un consentimiento 
informado.

RESULTADOS
Las características sociodemográficas de la muestra 
se exponen en la tabla 1. La media de la edad fue de 
20.5 ± 4 años con predominio del sexo femenino 
(81.9%). La mayoría de estudiantes desempeñaban 
su actividad académica a tiempo completo. El 9.6% 
de los participantes mantenía la responsabilidad del 
cuidado de algún miembro de su núcleo familiar. 

En la figura 1 se aprecia la percepción de los es-

Tabla 1. Datos sociodemográficos

Variable Categoría Frecuencia Porcentaje (%)

Edad
18 a 22 años
23 a 27 años

28 años o más

74
5
4

89.16
6.02
4.82

Sexo Hombre
Mujer

15
68

18.10
81.90

Trabajo Sí
No

11
72

13.30
86.70

Carga familiar Sí
No

8
75

9.60
90.40

Fuente: Percepción de los estudiantes de segundo semestre sobre la importancia de los ayudantes de cátedra en la simulación clínica de la asig-
natura de Enfermería Básica de la Carrera de Enfermería de la Universidad Central del Ecuador, período académico noviembre 2022 – marzo 
2023.

tudiantes, acerca de la participación de los ayudantes 
de cátedra. Un 95.2% de participantes mencionaron 
la necesidad de implementar esta figura en todos 
los semestres de la carrera de Enfermería al igual 
que en otras asignaturas. El 84.3% de encuestados 
consideró que el incremento del número de horas 
con ayudantes de cátedra sería un factor beneficioso.

La tabla 2 muestra la distribución de los resultados 
con relación al grado de satisfacción y la percepción 
de los resultados de aprendizaje. Un 56.6% de satis-
facción se relacionó con un adecuado conocimiento 
de los equipos por parte de los ayudantes de cátedra. 

Figura 1. Percepción de los estudiantes

*AC: Ayudantes de catedra. 
Fuente: Percepción de los estudiantes de segundo semestre sobre la importancia de los ayudantes de cátedra en la simulación clínica de la asig-
natura de Enfermería Básica de la Carrera de Enfermería de la Universidad Central del Ecuador, período académico noviembre 2022-marzo 2023.

Ampliar a más 
semestres

95.20%

4.80%

Incrementar en otras 
asignaturas

88%

12%

Incrementar número 
de horas en AC

84.30%

15.70%

Sí No

En la tabla 3 se exponen los beneficios percibidos 
de contar con ayudantes de cátedra, donde destacan 
la mejora del nivel de confianza (28.9%), la identi-
ficación de un mejor trabajo en grupos pequeños 
(28.9%) y la importancia como aprendizaje indivi-
dualizado (10.8%). 

DISCUSIÓN
La percepción de los estudiantes sobre los ayudan-
tes de cátedra fue valorada positivamente, pues fa-
voreció el aprendizaje individualizado y mejoró la 
confianza ya que permite desarrollar conocimientos, 
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habilidades y destrezas declaradas en los resultados 
de aprendizaje

El 43.4% de los encuestados se sintieron total-
mente satisfechos con la tutoría de pares; Cabrera 
Murcia al respecto destaca que la figura del ayudante 
crea un espacio de aprendizaje que promueve un 
enfoque de mejor comprensión con una valoración 
positiva como experiencia docente3. De acuerdo a las 

revisiones, la valoración positiva se relaciona al clima 
emocionalmente seguro y al número de ayudantes 
por número de tutorados, aspectos no investigados 
directamente en este estudio, pero que permiten un 
acompañamiento individualizado y mejor armonía 
entre estudiantes17. No se profundizó sobre el gra-
do de insatisfacción, que puede deberse a aspectos 
personales de los tutorados o a detalles de orden 
ambiental17. Otro elemento que se menciona influ-
ye positivamente y se percibe como fortaleza en la 
simulación, es que el ambiente de aprendizaje es un 
espacio seguro donde se pueden cometer errores sin 
consecuencias18. 

El 45.8% de los estudiantes consideró que la 
ayudantía favoreció la obtención de resultados del 
aprendizaje, lo que apoya la revisión de Sukrajh V 
en que los beneficios de esta estrategia pueden verse 
a través de logros de resultados individuales y colec-
tivos19. Shoghli et al. comentan que la participación 
de pares permite un aprendizaje más significativo, 
lo que se relaciona con lo propuesto por Dikmen et 
al. quienes manifiestan que la tutoría por pares pro-
mueve la educación práctica clínica y la obtención 
de competencias procedimentales20,21. Una revisión 
sistemática cualitativa que investigó esta metodo-

Tabla 2. Satisfacción y percepción de los estudiantes

Variable Categoría Frecuencia Porcentaje (%)

Grado de satisfacción

Totalmente satisfecho
Satisfecho
Medianamente satisfecho 
Poco satisfecho
Nada satisfecho

36
26
17
1
3

43.40
31.30
20.50
1.20
3.60

Grado de interés

Totalmente interesado
Interesado
Medianamente interesado
Poco interesado
Nada interesado

46
31
11
3
2

43.30
37.30
13.30
3.60
2.40

Conocimiento de los equipos

Totalmente de acuerdo
De acuerdo
Algo de acuerdo
En desacuerdo
Totalmente en desacuerdo

47
20
13
1
2

56.60
24.10
15.70
1.20
2.40

Percepción del logro de 
resultados de aprendizaje

Totalmente de acuerdo
De acuerdo
Algo de acuerdo
En desacuerdo
Totalmente en desacuerdo

38
22
20
2
1

45.80
26.50
24.10
2.40
1.20

Fuente: Percepción de los estudiantes de segundo semestre sobre la importancia de los ayudantes de cátedra en la simulación clínica de la asignatura de Enfermería 
Básica de la Carrera de Enfermería de la Universidad Central del Ecuador, período académico noviembre 2022 – marzo 2023.

Tabla 3. Beneficios al implementar ayudantes de cátedra

Frecuencia Porcentajes 
(%)

Mejora el nivel de confianza 24 28.90

Aprendizaje individualizado 9 10.80
Grupos de aprendizaje más 
pequeños 24 28.90

Reduce el nivel de estrés 5 6.00

Todos 3 3.60

Ninguno 18 21.70

Total 83 100.0
Fuente: Percepción de los estudiantes de segundo semestre sobre la 
importancia de los ayudantes de cátedra en la simulación clínica de 
la asignatura de Enfermería Básica de la Carrera de Enfermería de 
la Universidad Central del Ecuador, período académico noviembre 
2022 - marzo 2023.
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logía en estudiantes de enfermería concluyó que la 
ayudantía tiene un efecto positivo en la consecución 
de los resultados del aprendizaje, pues ayuda a los 
tutorados a preparase para contextos reales a través 
del desarrollo de competencias personales y profe-
sionales22. 

La percepción además se relacionó con el cono-
cimiento de los ayudantes sobre los equipos utiliza-
dos, como se aprecia en el 56.6%. La capacitación y 
preparación en el uso de equipamiento es valorada 
positivamente en su rol; como lo menciona Choong 
R, su formación pedagógica para desarrollar habi-
lidades didácticas incluye acciones de capacitación 
en el manejo de equipos23. La simulación requiere 
competencias relacionadas al conocimiento de un 
procedimiento y a la transmisión de información 
además de la aplicación correcta de los procesos técni-
cos en los equipos y escenarios de práctica. Al respec-
to, Dumas B señala que el desarrollo de habilidades 
sicomotoras es un aspecto específico y pertinente de 
la ayudantía de cátedra en escenarios de simulación 
donde un adecuado nivel de entrenamiento en el 
manejo del equipo es indispensable para orientar 
a sus pares24.

Los beneficios percibidos se relacionaron con el 
nivel de confianza y un mejor aprendizaje en gru-
pos pequeños con un 28.9% cada uno, seguido de 
aprendizaje individualizado con un 10.8%. Ädel et 
al. mencionan que el aprendizaje entre pares durante 
la práctica clínica aumenta su confianza; Keller et 
al. además afirman que esta herramienta pedagó-
gica promueve el aprendizaje colaborativo25,26. Los 
beneficios reportados en la literatura incluyen for-
talecimiento del aprendizaje, consolidación del co-
nocimiento y satisfacción con la estrategia de usar 
ayudantes con pares24,27. 

Las investigaciones en el contexto latinoame-
ricano describen las actividades y el perfil de los 
ayudantes de cátedra, así como el proceso de pre-
paración y los logros académicos e institucionales 
obtenidos con esta metodología28,29. Pocos estudios 
han evaluado la satisfacción y la percepción de los 
estudiantes sobre sus pares tutores en asignaturas 
de simulación, incluso se ha recogido la opinión de 
los propios ayudantes sobre su papel; pero no se ha 
profundizado en la opinión de los tutorados sobre 
el rol que desempeñan sus compañeros ayudantes17. 

Al respecto, Sukrajh V, Adefolalu A y Louw A en su 
estudio cualitativo recogen la vivencia de estudian-
tes que han trabajado con sus pares como tutores y 
se menciona que esta estrategia estimula de forma 
activa el aprendizaje con múltiples beneficios, los 
que constituyen hallazgos equiparables a los encon-
trados30. 

Esta es la primera experiencia descrita en nuestro 
medio bajo esta perspectiva, aplicada a la simula-
ción y en la carrera de enfermería. Al momento no 
se encontraron trabajos similares a nivel local. Los 
existentes en algunos países de Latinoamérica resal-
tan el rol y las características del ayudante, pero en 
materias teóricas y de laboratorio1,4,5,17, a diferencia 
de lo mencionado en la literatura de países desarro-
llados donde se evidencia el papel de la ayudantía de 
cátedra relacionado con la enfermería y en algunas 
revisiones en función de simulación clínica10,18,21,22,26. 

Las limitaciones de este estudio se relacionan al 
hecho de haber trabajado con una única asignatura 
en una sola carrera, lo cual carece de representativi-
dad dentro de la malla curricular y el no considerar 
otras potenciales variables que pueden influir en las 
respuestas como el grado de empatía con la materia 
o con el tutor, el número de horas dedicadas a la si-
mulación o el desempeño académico en esa materia. 
Al tratarse de un tema que implica apreciaciones 
cognitivas, a futuro pueden realizarse estudios con 
metodología cualitativa o mixta que permitan enri-
quecer los datos disponibles al momento. Además, 
se puede profundizar en aspectos enmarcados en la 
calidad, metodología y efectividad de la ayudantía ya 
que estos pueden influir en la percepción y satisfac-
ción. De igual manera se podría estudiar la ayudan-
tía de cátedra comparando componentes teóricos 
y prácticos para encontrar detalles que mejoren el 
proceso de enseñanza-aprendizaje. 

CONCLUSIONES
La percepción de los estudiantes evidenció que 
complementar el proceso de aprendizaje en áreas 
de práctica de simulación junto a un ayudante de 
cátedra resulta en una experiencia académica po-
tencialmente positiva equiparable a lo descrito en 
la literatura. Pese a la aceptación de ayudantes de 
cátedra en simulación, dado que los datos en nuestro 
medio y en contextos latinoamericanos son incipien-
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tes, se requieren estudios comparativos para evaluar 
la eficacia de la enseñanza con esta estrategia, pues 
la educación a nivel de pregrado no la considera a 
plenitud dentro de los currículos debido a que se 
aplica en pocas materias.

Los ayudantes de cátedra reportaron beneficios y 
un alto grado de satisfacción bajo la perspectiva de 
sus pares, especialmente como estrategia de trabajo 
con pequeños grupos y reforzando la confianza en 
los procedimientos y en los logros de resultados, 
similar a lo expuesto en otras investigaciones; sin 
embargo, existe la necesidad de nuevos datos que 
aporten pruebas definitivas sobre la ayudantía de 
cátedra como enfoque pedagógico en simulación 
clínica, pues las limitaciones mencionadas, no per-
miten hacer generalizaciones ya que son dependien-
tes de múltiples factores.

Con lo descrito, el valor y el futuro de la me-
todología de apoyo a las prácticas simuladas con 
ayudantes de cátedra, deja puntos de análisis que 
contribuirán a aclarar el papel de la ayudantía y la 
opinión de los pares; pero también algunas inte-
rrogantes que pueden constituir puntos de partida 
para futuras investigaciones en un área donde existe 
todavía mucho que aclarar, como la influencia del 
ambiente de simulación, la carga emocional de los 
pares, el rol y la opinión del tutor y la trascendencia 
del método en el currículo académico.

Como autores sugerimos que las instituciones 
de educación superior continúen innovando en las 
prácticas educativas favoreciendo e incentivando la 
participación de los estudiantes, siendo la ayudantía 
de catedra un ejemplo y un modo de permitir el 
protagonismo de los mismos durante el proceso de 
enseñanza-aprendizaje. La ayudantía de cátedra en 
áreas donde no se ha experimentado, podría cons-
tituir un programa transversal que genere nuevas 
líneas de investigación con una perspectiva docente 
y estudiantil.
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Universidad Central del Ecuador 
Facultad de Ciencias Médicas 
Carrera de Enfermería

La presente encuesta tiene como objetivo recolectar la 
información necesaria para desarrollar la investigación 
“Percepción de los estudiantes de segundo semestre 
sobre la importancia de los ayudantes de cátedra en la 
simulación clínica de la asignatura de Enfermería Básica 
de la Carrera de Enfermería de la Universidad Central 
del Ecuador, período académico noviembre 2022-marzo 
2023”.

Instrucciones: su decisión de responder a las pregun-
tas es voluntaria, pero para nosotros es imprescindible 
contar con su opinión; garantizamos que la información 
que nos proporcione tiene finalidad académica por los 
que se mantendrá una estricta confidencialidad.

¿Está de acuerdo en participar en la siguiente en-
cuesta?
1. Sí
2. No

1. Edad en años cumplidos

2. Sexo
1) Hombre
2) Mujer

3. ¿Actualmente trabaja?
1) Sí
2) No

4. ¿Usted se encuentra a cargo del cuidado directo 
de algún familiar?
1) Sí
2) No
3) ¿Quién?:

5. Considera que debería haber ayudantes de cátedra 
en todos los semestres de la Carrera
1) Sí
2) No

6. ¿Cuál fue su grado de satisfacción con las prác-
ticas que recibió con los ayudantes de cátedra en 
simulación clínica?
1=Nada satisfecho
2=Poco satisfecho
3=Medianamente
4=Satisfecho
5=Totalmente satisfecho

7. Del siguiente listado escoja cuál es el beneficio 
de haber contado con ayudantes de catedra durante 
la simulación clínica de la asignatura de Enfermería
1=Grupos de trabajo más pequeños
2=Aprendizaje individualizado
3=Mejora el nivel de confianza
4=Reduce el nivel de estrés
5=Todos
6=Ninguno

8. ¿Cuál fue su grado de interés en la clase de si-
mulación clínica que recibió con los ayudantes de 
cátedra?
1=Nada interesado
2=Poco interesado
3=Medianamente interesado
4=Interesado
5=Muy interesado

ANEXO 1

Instrumento de recolección de datos
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9. ¿Cree usted que debería contarse con ayudantes 
de catedra en otras asignaturas del semestre como 
Semiología?
a) Sí
b) No

10. ¿Considera que el ayudante de catedra conocía 
el funcionamiento de los equipos del laboratorio y 
simulación?
1=Totalmente en desacuerdo
2=En desacuerdo
3=Algo de acuerdo
4=De acuerdo
5=Totalmente de acuerdo

11. ¿Recomendaría incrementar la cantidad de clases 
con ayudantes de cátedra en la asignatura de Enfer-
mería Básica?
a) Síb) No

12. ¿Piensa usted que el ayudante de catedra favo-
reció el logro del resultado de aprendizaje planteado 
en la guía durante las clases de simulación?
1=Totalmente en desacuerdo
2=En desacuerdo
3=Algo de acuerdo
4=De acuerdo
5=Totalmente de acuerdo

Gracias por su participación
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