Cartas al Editor

Sindrome de burnout en médicos
residentes en Paraguay

Burnout syndrome in resident
physicians in Paraguay

ESTIMADO EDITOR:

El sindrome de burnout (SB) es una entidad cuya
definicién misma expone una disyuntiva curio-
sa. A pesar de ser una problematica que ha ganado
gran traccion en los ultimos afos, el sindrome en si
aun no se encuentra del todo definido'. Aun asi, las
definiciones mas ampliamente aceptadas incluyen
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tres pilares principales: agotamiento emocional,
despersonalizacion, y falta de realizacién o logro
personal; todos ellos como consecuencia de facto-
res estresantes cronicos que afectan al individuo de
manera emocional e interpersonal.

La profesion médica presenta caracteristicas in-
trinsecas, como la carga laboral y académica inten-
sa, largas horas de trabajo, privacion de suefio y, a
menudo, una falta de apoyo adecuado, que la vuelve
un caldo de cultivo para el desarrollo del desgaste
fisico y emocional propio del SB. En este contexto,
los médicos residentes, que se encuentran en proceso
de adaptacion a su nueva vida profesional, se ven
particularmente vulnerables. A nivel internacional,
un metaanalisis sugiere que mas del 50% de los re-
sidentes cumple con los criterios de SB?, mientras
que en Paraguay los datos muestran tasas mas altas;
de hasta el 90% en residentes de medicina interna’.

Es dificil de sobreestimar la gravedad de las con-
secuencias asociadas al SB, que van desde el absen-
tismo laboral o abandono de la profesion, hasta el
desarrollo de alteraciones psicoldgicas como depre-
sidn, abuso de sustancias, e incluso ideacion suicida.
En un estudio realizado en estudiantes de medicina
paraguayos, se encontré que el 20.38% de los en-
cuestados cumplia los criterios para SB mas abu-
so/dependencia de alcohol, mientras que el 16.56%
presentaba SB e ideacion suicida®. Por otro lado, las
consecuencias del SB trascienden al individuo que
lo padece, ya que, al causar un rendimiento clinico
deficiente, afecta directamente la calidad de atencidn
que el médico es capaz de ofrecer a la poblacion.

A pesar de la cantidad moderada de articulos cien-
tificos centrados en el SB en el Paraguay, la mayoria
presenta limitaciones importantes, como tamaiios re-
ducidos de muestras. En el contexto de lo anteriormen-
te expuesto, creemos que aun se requiere aumentar los
esfuerzos de investigacion sobre el SB en residentes
de Paraguay, tanto en el ambito diagndstico como te-
rapéutico, de forma que se puedan tomar estrategias
coordinadas a multiples niveles, tanto institucional
como individual, paralograr asi prevenir y tratar esta
entidad que compromete a la profesion médica desde
el nivel individual hasta el comunitario.
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